
UCHWAŁA NR .................... 
RADY POWIATU RACIBORSKIEGO 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie oceny sytuacji ekonomiczno – finansowej Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej Szpitala Rejonowego im. dr. Józefa Rostka w Raciborzu 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2024 r., 
poz. 107 ze zm.), w związku z art. 53a ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (t. j. Dz. U. 
z 2025 r., poz. 450 ze zm.) 

RADA POWIATU RACIBORSKIEGO 
uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Ocenia się sytuację ekonomiczno – finansową Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej 
Szpitala Rejonowego im. dr. Józefa Rostka w Raciborzu jako dobrą, lecz nietrwałą. 

2. Oceny dokonuje się na podstawie raportu o sytuacji ekonomiczno – finansowej Szpitala Rejonowego 
im. dr. Józefa Rostka w Raciborzu sporządzonego przez Dyrektora Szpitala, który stanowi załącznik do niniejszej 
uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 



Uzasadnienie 

 

Zgodnie z regulacją art. 53a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności 

leczniczej (t. j. Dz. U. z 2025 r., poz. 450 ze zm.) podmiot tworzący dokonuje oceny sytuacji 

ekonomiczno – finansowej samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej na podstawie 

raportu o sytuacji ekonomiczno – finansowej zakładu. Raport sporządza kierownik zakładu                         

i przekazuje podmiotowi tworzącemu.  

Raport przygotowywany jest na podstawie sprawozdania finansowego za poprzedni rok 

obrotowy i zawiera w szczególności analizę sytuacji ekonomiczno – finansowej za poprzedni rok 

obrotowy, prognozę sytuacji ekonomiczno – finansowej na kolejne trzy lata obrotowe                               

wraz z opisem przyjętych założeń oraz informację o istotnych zdarzeniach mających wpływ                              

na sytuację ekonomiczno – finansową Szpitala.  

Ocena jednostki następuje na podstawie punktów przypisanych wartościom 

poszczególnych wskaźników: 

1) zyskowności: 

a) wskaźnik zyskowności netto (%) – od 0 do 5 punktów, 

b) wskaźnik zyskowności działalności operacyjnej (%) – od 0 do 5 punktów, 

c) wskaźnik zyskowności aktywów (%) – od 0 do 5 punktów; 

2) płynności: 

a) wskaźnik bieżącej płynności – od 0 do 12 punktów, 

b) wskaźnik szybkiej płynności – od 0 do 13 punktów; 

3) efektywności: 

a) wskaźnik rotacji należności (w dniach) – od 3 do 0 punktów, 

b) wskaźnik rotacji zobowiązań (w dniach) – od 7 do 0 punktów; 

4) zadłużenia: 

a) wskaźnik zadłużenia aktywów (%) – od 10 do 0 punktów, 

b) wskaźnik wypłacalności – od 10 do 0 punktów. 

Wskaźniki ekonomiczno – finansowe, sposób ich obliczania oraz przypisane im punktowe 

oceny określa rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r. w sprawie wskaźników 

ekonomiczno – finansowych niezbędnych do sporządzenia analizy oraz prognozy sytuacji 

ekonomiczno – finansowej samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej (Dz. U. 

z 2017 r., poz. 832). 

Maksymalnie oceniana jednostka może otrzymać 70 punktów. 

Dyrektor Szpitala Rejonowego im. dr. Józefa Rostka w Raciborzu, realizując wspomniany 

powyżej obowiązek, sporządził Raport o sytuacji ekonomiczno – finansowej Szpitala Rejonowego 

im. dr. Józefa Rostka w Raciborzu za 2024 r.  

 



 

Z raportu wynika, iż ocena punktowa analizy sytuacji ekonomiczno – finansowej Szpitala, 

sporządzona za rok 2024, wynosi 42 punkty, co stanowi co stanowi 60,00 % maksymalnej liczby 

punktów możliwej do uzyskania i świadczy o dobrej sytuacji ekonomiczno – finansowej jednostki 

na koniec ubiegłego roku.  

Ponieważ prognozowane punktowe oceny sytuacji ekonomiczno – finansowej Szpitala                           

w latach 2025 – 2027 w raporcie przedstawiają się następująco: 

1) 40 punktów – za rok 2025; 

2) 40 punktów – za rok 2026; 

3) 49 punktów – za rok 2027; 

Zarząd Powiatu mając na względzie również informacje zawarte w rozdziale VII. Informacja                           

o istotnych zdarzeniach mających wpływ na sytuację ekonomiczno – finansową przewiduje,                          

iż w kolejnych dwóch latach dobra ocena sytuacji ekonomiczno – finansowej będzie bardzo trudna 

do utrzymania.   

W latach poprzednich Szpital uzyskiwał następujące oceny punktowe: 

1) 41 punktów – za rok 2016; 

2) 41 punktów – za rok 2017; 

3) 42 punkty – za rok 2018; 

4) 42 punkty – za rok 2019; 

5) 61 punktów – za rok 2020; 

6) 67 punktów – za rok 2021; 

7) 57 punktów – za rok 2022; 

8) 46 punktów – za rok 2023. 

Sytuacja ekonomiczno – finansowa Szpitala została oceniona przez Radę Powiatu                              

w minionych latach następująco: 

1) w roku 2017 – za rok 2016 jako pozytywna; 

2) w roku 2018 – za rok 2017 jako dostateczna; 

3) w roku 2019 – za rok 2018 jako niepokojąca; 

4) w roku 2020 – za rok 2019 jako dostateczna; 

5) w roku 2021 – za rok 2020 jako dobra, lecz nietrwała; 

6) w roku 2022 – za rok 2021 jako bardzo dobra, lecz bardzo trudna do utrzymania w kolejnych 

latach; 

7) w roku 2023 – za rok 2022 jako dobra; 

8) w roku 2024 – za rok 2023 jako poprawna. 

Rada Społeczna Szpitala zaopiniowała pozytywnie Raport o sytuacji 

ekonomiczno – finansowej Szpitala Rejonowego im. dr. Józefa Rostka w Raciborzu podejmując 

uchwałę nr 4/2025 z dnia 28 maja 2025 r.  



Mając na uwadze przedstawione przez Dyrektora Szpitala, w raporcie o sytuacji 

ekonomiczno – finansowej Szpitala Rejonowego im dr. Józefa Rostka w Raciborzu, informacje                  

o zdarzeniach mających wpływ na sytuację ekonomiczno – finansową jednostki w roku bieżącym 

oraz w przyszłości, ocenia się sytuację ekonomiczno – finansową Szpitala Rejonowego                                 

im. dr. Józefa Rostka w Raciborzu jako dobrą, lecz nietrwałą. Utrzymanie poprawnej sytuacji 

ekonomiczno –  finansowej Szpitala w roku obecnym i latach kolejnych będzie zależało w głównej 

mierze do środków finansowych jakie jednostka otrzyma z Narodowego Funduszy Zdrowia,                      

jako zapłatę za zrealizowane świadczenia zdrowotne. 

Wobec powyższego, w tym stanie prawnym i faktycznym, podjęcie uchwały                           

jest celowe i uzasadnione.  
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